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Mission du CODEV
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Former et accompagner les équipes de développement des CSS qui œuvrent 
dans le CODEV.  

Soutenir l'implantation des produits CODEV dans les centres de services 
scolaires. 

Agir comme accélérateur dans la mutualisation du développement pour les 
centres de service scolaires.  

Soutenir la plateforme infonuagique centralisée qui propose des solutions 
conçues selon des normes communes et un code commun. 
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Solutions et applications informatiques CODEV

1 2 3 4 5

6 7 8 9

GIF

Permet la gestion des inscriptions 
et des formations par centre de 
services.   

Permet la gestion du 30h 
enseignants ou du portfolio pour 
les autres corps d’emploi. 

Utilisateurs visés : Tous

Bureau de santé 
Assiduité 

Permet aux ressources humaines 
de suivre l’assiduité des employés 

Utilisateurs visés : RH

Congé long terme 

Permet aux employés de déclarer 
un congé long terme 

Utilisateurs visés : RH

Cours d’été 

Permet aux parents d'inscrire leur 
enfant aux cours d'été régionaux 
ou au épreuves locales de leur 
CSS...

Utilisateurs visés : SE

Mes réclamations 

Permet aux employés de déclarer 
des frais de déplacements, de 
repas, d’hébergements ou autres...

Utilisateurs visés : RF

Consentements 
électroniques 

Permet de faire la gestion et 
consentir un document en ligne 
par les employés.  

Utilisateurs visés : RH / RF

Registre de plaintes

Permet à un CSS de gérer le 
dépôt d’une plainte faite par un 
élève ou un enfant visé à l’article 
16 de la Loi sur le protecteur 
national de l’élève...

Utilisateurs visés : Sec Gen

Gestion des TEAMS

Permet de donner un rôle de 
super administrateur qui pourra 
par la suite nommer des proprié-
taires supplémentaires sur un 
Teams de classe.  Le Teams doit 
avoir été créé via School Data 
Sync.

Utilisateurs visés : École

Portail CSQC  

Registre des formulaires et 
solution informatiques 

Portail.csqc.ca 

Utilisateurs visés : TI

10 SINet

Système d'INventaire des 
Équipements Technologique

 

Utilisateurs visés : TI
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GIF

Destinataire principal 
Tous

Permet la gestion des inscriptions et des forma-
tions par centre de services.   

Permet la gestion du 30h enseignants ou du 
portfolio pour les autres corps d’emploi. 

1

Exemples
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2
Bureau de santé 
Assiduité 

Exemple

Destinataire principal 
RH 

Permet aux ressources humaines de suivre 
l’assiduité des employés 
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3
Congé long terme 

Exemple

Destinataire principal 
RH

Permet aux employés de déclarer un congé long 
terme : 

• Congé sabbatique à traitement différé 
• Congé sans traitement 
• Préavis début congé parental 
• Modification d'un congé parental en cours 
• Prolongation d'un congé parental en cours 
• Raisons médicales 
• Responsabilités familiales 
• Retrait progressive 

Permet aux directions d’établissement de 
consulter, à moins que le motif leur soit interdit, 
les congés long termes de leurs employés. 

Permet aux RH un suivi assidu sur les congés 
long terme en cours dans le centre de services. 
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4
Cours d’été 

Exemple

Destinataire principal 
SE

Application publique d’inscription:  

Permet aux parents d'inscrire leur enfant aux cours d'été 
régionaux ou au épreuves locales de leur CSS. Les parents 
peuvent payer en ligne lors de l'inscription.  

Permet de gérer une file d'attente par cours pour avoir 
davantage d'inscriptions. 

Permet aux élèves d’écoles privées de s’inscrire aussi, 
suite à une première ronde d’inscriptions réservées aux 
élèves des CSS de la Montérégie-Estrie. 

Application privée de gestion : 

Permet de traiter les inscriptions par les conseillers 
d'orientation de chaque CSS pour accepter l’inscription. 

Permet le remboursement au parent advenant un refus. 

Permet de composer les groupes et de gérer les files 
d'attente. 
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5
Mes réclamations 

Exemple

Destinataire principal 
RF

Permet aux employés de déclarer des frais de 
déplacements, de repas, d’hébergements ou 
autres.  

Permet aux secrétaires d’établissement de 
vérifier le contenu des réclamations. 

Permet aux directions d’établissement d’ap-
prouver les réclamations. 

Permet aux services des finances de valider les 
réclamations et de les diriger sous forme de 
paiements dans la paie. 

Contient plusieurs options pour gérer les règles 
d’affaires propres à chaque CSS. 
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6
Consentements électroniques 

Exemple

Destinataire principal 
RH/RF

Permet de faire la gestion et consentir un 
document en ligne par les employés.  
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Registre de plaintes

Exemple

Destinataire principal 
Sec Gen

Permet à un CSS de gérer le dépôt d’une plainte 
faite par un élève ou un enfant visé à l’article 16 
de la Loi sur le protecteur national de l’élève 

Permet le dépôt d'une plainte par un employé. 

Permet la saisie et/ou validation des plaintes 
par les directions d'établissement. 

Permet le suivi des plaintes par les directions 
d'établissement. 

Permet le suivi des plaintes de tous le CSS par 
les membres à haut privilèges du CSS. 

Destinataire principal 
SE

Application publique d’inscription:  

Permet aux parents d'inscrire leur enfant aux cours d'été 
régionaux ou au épreuves locales de leur CSS. Les parents 
peuvent payer en ligne lors de l'inscription.  

Permet de gérer une file d'attente par cours pour avoir 
davantage d'inscriptions. 

Permet aux élèves d’écoles privées de s’inscrire aussi, 
suite à une première ronde d’inscriptions réservées aux 
élèves des CSS de la Montérégie-Estrie. 

Application privée de gestion : 

Permet de traiter les inscriptions par les conseillers 
d'orientation de chaque CSS pour accepter l’inscription. 

Permet le remboursement au parent advenant un refus. 

Permet de composer les groupes et de gérer les files 
d'attente. 
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8
Gestion des TEAMS

Destinataire principal 
École

Permet de donner un rôle de super administra-
teur qui pourra par la suite nommer des pro-
priétaires supplémentaires sur un Teams de 
classe.  Le Teams doit avoir été créé via School 
Data Sync. 
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Portail CSQC 

Exemple

Destinataire principal 
TI

Registre des formulaires et solution 
informatiques 

Portail.csqc.ca 



M o n t é r é g i e  -  E s t r i e

10
SINet

Exemple

Destinataire principal 
TI

Système d'INventaire des Équipements 
Technologique. Cette plateforme permet de 
gérer son parc informatique en y associant les 
équipements à des budgets et à des utilisateurs.

On peut y voir le degré d'utilisation d'un 
appareil, le nombre d'année active qui lui reste 
et ainsi planifier adéquatement le 
renouvellement des équipements.

Les directions ont aussi un accès pour y 
consulter l'inventaire de leur école.


